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ようこそ、『ヨシムラ社会保険労務士事務所』HPへ。 [bookmark: c722148a]

こちらは、鳩山町（埼玉）で開業致しております「ヨシムラ社会保険労務士事務所」です。

当ホームページへご訪問いただきありがとうございます。

当事務所では、「労働保険・社会保険事務手続」、「給与計算代行」、「助成金申請代行」、「ねんきん」、「就業規則作成」等の業務を、埼玉県西部を拠点として展開しています。

※詳しくは、「業務案内」をごらんください。

「Customer Satisfaction & Delight（お客様に満足と喜びを）」という理念にもとづき、誠意をもって業務に努めています。

このホームページでは、上記業務に関する情報及びサービスの提供について、案内してます。

又、お困りのこと、お悩みごと等ございましたならば、お気軽にご相談いただければと存じます。





理念  [bookmark: n205b011]

『お客様に満足と喜びを！』(Customer Satisfaction & Delight) 


そして、その良きアドバイザーに！ 
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新着ニュース  [bookmark: r3e55757]

	2015-02-19　「年金減額は違憲」鳥取の受給者が全国で初めて提訴 　and more...
	2015-02-18　改正労働安全衛生法の省令案が公表されました（ストレスチェック等)　and more...
	2018-02-06　国民年金の「後納制度」期限を17年春まで延長　厚生労働省{　and more...};
	2015-02-06　平成２７年度における国民年金保険料の前納額 　and more...
	2015-01-30　厚生労働省が平成27年度の年金額改定について公表 　and more...
	2015-01-26　平成27年度雇用保険料率　and more...
	2015-01-22　デフレ下でも年金0.9％減、厚労省改革案 　and more...
	2015-01-14　「障害基礎年金の障害認定の地域差に関する調査結果」が公表されました（厚労省）　and more...
	2015-01-06　2018年４月、国民健康保険が都道府県移管へ 　and more...
	2015-01-05　マイナンバー制度　社会保障分野について 　and more...
	2014-07-31　最低賃金16円引き上げへ　and more...
	2014-07-29　有効求人倍率、６月は1.10倍に改善　92年以来22年ぶりの高水準　and more...
	2014-07-23　8月1日より雇用保険の基本手当日額が変更になります　and more...
	2014-07-08　出産育児一時金、42万円に据え置きへ 　and more...
	2014-06-19　医療・介護改正法成立、介護保険負担２割に　and more...
	2014-06-17　公的年金減額の仕組みを検討へ―厚生労働省　and more...
	2014-06-13　諸外国の年金制度比較　厚生労働省　and more...
	2014-06-13　配偶者控除見直し、政府税制調査会が論点整理　and more...
	2014-06-05　マイナンバーカードに健康保険証も一元化を　and more...
	2014-06-05　改正国民年金法が成立　保険料納付猶予の対象者拡大　and more...
	2014-06-04　次世代育成支援対策推進法、10年間延長！新たな認定制度創設　and more...
	2014-06-02　遺族年金 国に23年分支払い命令、時効認めず　大阪地裁 　and more...
	2014-05-30　協会けんぽの申請書・届出書が新様式に（平成26年７月から）　and more...
	2014-05-29　年金75歳から繰り下げ受給 86.9歳で同額に　and more...
	2014-05-21　国民年金　13年度納付率が60%へ回復　and more...
	2014-05-12　基礎年金受給75歳まで繰下げ検討 [#b813ef24]　and more...
	2014-04-03　今年度の後期高齢者医療保険料　1.8%増の月5,668円 　and more...
	2014-03-19　障害年金の「肝疾患による障害」の障害認定基準の一部改正について　and more...
	2014-03-13　財政検証で年金支給年齢引き上げ試算へ　and more...
	2014-02-27　厚労省 国民年金保険料の支払い期間を45年に延長検討 　and more...
	2014-02-20　４月以降の新規加入者に対する国民年金基金の掛け金を引き上げ 　and more...
	2014-02-17　第186回国会(常会）提出法律案-厚生労働省関係　and more...
	2014-01-31　厚労省　来年度の年金支給額0.7％引下げ 　and more...
	2014-01-30　厚労省　労災保険特別加入申請書のEXCEL版をアップ  　and more...
	2014-01-30　国民年金保険料、４月から210円アップの月額１万5250円  　and more...
	2014-01-29　労働者派遣見直し　最長３年の派遣期間を事実上無期限に 　and more...
	2014-01-29　平成26年度の雇用保険料率を告示　～平成25年度の雇用保険料率を据置き～　厚生労働省　and more...
	2014-01-24　未支給給付の請求権者の順位等について（一部改正） 　and more...
	2014-01-24　国民年金 過去の未払い料の支払い制度を５０歳未満に拡大 　and more...
	2014-01-24　年収400万円以上の国民年金保険料滞納者へ差押え 　and more...
	2014-01-22　280万円以上の年金収入者は介護保険負担増の対象　and more...
	2014-01-22　社会保険未加入の建設業者を排除へ 　and more...
	2014-01-18　年金記録解明の作業体制を縮小へ　and more...
	2014-01-06　再就職手当を拡充へ  　and more...
	2013-12-28　政府が公的年金減額幅の圧縮を検討 0.6～0.7％に 　and more...
	2013-12-28　求職者支援制度を見直しへ 厚労省方針  　and more...
	2013-12-27　雇用保険法の見直し案がまとまる  　and more...
	2013-12-27　中小企業の数が400万社を割る  　and more...
	2013-12-25　国民年金保険料滞納者に対する督促を拡大へ  　and more...
	2013-12-24　均等法指針改正で間接差別の範囲の見直し 　and more...
	2013-12-21　「消えた年金記録」約2,112万件が未解明 　and more...
	2013-12-17　公的年金の支給総額と受給者数が過去最高に 　and more...
	2013-12-12　「教育訓練給付」の上限は３年で144万円に 　and more...
	2013-12-11　「次世代育成支援対策推進法」を10年延長へ 　and more...
	2013-12-11　消費増税分は介護報酬に上乗せへ 　and more...
	2013-11-29　完全失業率 横ばいの4.0％ 　and more...
	2013-11-28　「専門26業務」廃止で派遣労働拡大へ 　and more...
	2013-11-27　付加年金」約22万人分の誤処理が発覚 　and more...
	2013-11-26　70～74歳の医療費負担を２割に 来年４月から 　and more...
	2013-11-15　介護保険「訪問介護・通所介護」を市町村に移管 厚労省案  　and more...
	2013-11-12　非正規労働者数が過去最高を更新  　and more...
	2013-11-09　国保保険料 高所得世帯は引上げへ 厚労省案  　and more...
	2013-10-30　厚年基金の約２割が解散に向け準備 　and more...
	2013-10-29　完全失業率が4.0％に改善 　and more...
	2013-10-29　「育児休業給付」の引上げを検討 厚労省 　and more...
	2013-10-27　確定拠出年金の掛金上限を２～３割引上げへ　and more...
	2013-10-23　雇い主の違反による厚生年金の加入漏れが350万人超  　and more...
	2013-10-17　ハローワークが保育士の就職を仲介へ　and more...
	2013-10-17　「有期労働契約の特例」を特区から除外の方針 政府  　and more...
	2013-10-16　専業主婦らの健康保険料軽減措置見直しを検討 厚労省 　and more...
	2013-10-16　均等法省令改正で「間接差別」の内容を見直しへ 厚労省 　and more...
	2013-10-15　「産業競争力強化法案」を国会提出　and more...
	2013-10-12　世帯間の所得格差が過去最大に 　and more...
	2013-10-10　公共工事入札制度　若手技術者活用で優遇へ 　and more...
	2013-10-09　消費増税分の約６割を年金関連で消化　and more...
	2013-10-08　「高額療養費制度」70歳未満の低所得者の負担軽減を検討　and more...
	2013-10-07　「高度外国人材ポイント制度」 在留要件の認定要件を見直しへ　and more...
	2013-10-05　「解雇規制緩和」の対象は専門職に限定　and more...
	2013-10-05　日雇い派遣禁止等を見直しへ 規制改革会議　and more...
	2013-10-05　特区での「ホワイトカラー・エグゼンプション」導入を断念　and more...
	2013-10-05　政府が成長企業への公的年金投資を検討 　and more...
	2013-10-04　認可保育所の利用要件を緩和へ　and more...
	2013-10-01　完全失業率が６カ月ぶりに悪化　and more...
	2013-10-01　消費増税分から社会保障制度の充実に5,000億円 　and more...
	2013-09-27　財政悪化の厚年基金が特例解散へ　and more...
	2013-09-27　障害者雇用の基本計画を閣議決定　and more...
	2013-09-27　賃上げ減税の適用条件を緩和へ　and more...
	2013-09-27　「裁量労働制」を拡大　厚労省方針　and more...
	2013-09-27　年金事務処理違反が1,151件　and more...
	2013-09-26　介護保険の自己負担割合を見直しへ　厚労省　and more...
	2013-09-19　消費増税時対策として年金受給者に１万5,000円支給 　and more...
	2013-09-10　今年度の最低賃金 全国平均で12円増　and more...


	2013-09-10　「胆管がん」を労災対象として明記へ　厚労省 　and more...
	2013-09-10　高額療養費制度を見直しへ 高所得者の上限額引上げ 　and more...
	2013-09-08　「事前協議制」撤廃で厚年基金の解散条件緩和へ 　and more...
	2013-09-07　「雇調金」の支給要件を12月から厳格化　and more...
	2013-08-29　「年収300数十万超」は介護保険２割負担に 厚労省案 　and more...
	2013-08-24　介護保険の「要支援」サービス 市町村に裁量権を移管へ 　and more...
	2013-08-23　障害年金の認知不足発覚で広報強化へ　厚労省 　and more...
	2013-08-16　国民年金の後納期限を３～５年に延長へ 厚労省案 　and more...

2013-08-16　政府、残業代ゼロ実験導入へ　トヨタ、三菱重工などの年収800万円超想定　and more...
	2013-08-16　基礎年金番号、性別変更前番号の使用可能に―厚生労働省 　and more...
	2013-08-12　2012年度決算　厚生年金・国民年金、運用益大幅増で最高黒字　and more...
	2013-08-09　国民年金　全滞納者へ督促検討　and more...
	2013-08-09　厚労省 「ブラック企業」実態調査へ　and more...
	2013-08-08　今春の大卒者の２割が非正規雇用　and more...
	2013-08-06　最低賃金、デフレ脱却に向け14円引き上げへ―中央最低賃金審議会　and more...
	2013-08-06　労働者派遣制度の見直しで専門26業務の枠組みの廃止、有期雇用は最長３年へ―厚生労働省　and more...
	2013-08-02　「再就職支援給付金」→「再就職支援奨励金」の名称変更に伴い一部申請様式に変更　厚生労働省　and more...
	2013-08-02　生活保護費、８月から「生活扶助」の減額始まる 　and more...
	2013-07-31　完全失業率が4%を下回る　and more...
	2013-07-23　最低賃金　生活保護費との逆転　11都道府県に 　and more...
	2013-07-22　年次有給休暇算定の基礎となる全労働日の取扱いについて平成25.7.10基発0710第3号　and more...
	2013-07-19　障害年金２万人請求漏れ　厚労省調査　and more...
	2013-07-17　厚労省、年金受給年齢引き上げについて「25年度までありえない」　and more...
	2013-07-12　育児休業給付金増額検討へ―厚生労働省　and more...
	2013-07-11　海外派遣社員の労災給付上限を引き上げへ　and more...
	2013-07-02　８月から雇用保険の基本手当の最低額８円下げへ 　and more...
	2013-06-25　国民年金納付率　7年ぶりの改善　and more...
	2013-06-21　事務処理ミスが３年で4,500件超　日本年金機構 　and more...
	2013-06-20　年金制度改革関連法案が成立　財政悪化の基金廃止へ　and more...
	2013-06-17　ＧＰＩＦの運用見直し議論へ　and more...
	2013-06-13　精神障害者も雇用義務付け　障害者雇用の改正法案成立へ　and more...
	2013-06-13　国民年金保険料 14年度から２年の前納制度導入へ 　and more...
	2013-06-11　国保の都道府県への運営移管　保険料は市町村別に 　and more...
	2013-06-04　年金支給開始年齢、引き上げを検討へ―社会保障制度改革国民会議　and more...
	2013-05-24　マイナンバー法案、24日成立の見通し 　and more...
	2013-05-16　介護保険制度の見直しを検討　介護保険部会 　and more...
	2013-05-15　「消えた年金記録」問題の年金記録確認第三者委員会を縮小へ　and more...
	2013-05-08　日本年金機構、性同一性障害者に共通番号割り当てる　and more...
	2013-05-07　介護保険　軽度者(要支援者)の分離を検討 　and more...
	2013-04-25　「ねんきん特別便」で４万人へ未回答の可能性 　and more...
	2013-04-17　年金支給漏れ　1300件、10億円超 　and more...
	2013-04-17　｢領収証｣等に係る印紙税の非課税範囲が拡大 　and more...
	2013-04-15　４月12日に「公的年金制度の健全性及び信頼性の確保のための厚生年金保険法等の一部を改正する法律案」が国会に提出されました。　and more...
	2013-04-12　政府が専業主婦の年金救済法案を閣議決定 　and more...
	2013-04-12　精神障害者雇用の義務化　2018年４月実施法案を今国会提出へ 　and more...
	2013-04-10　“解雇改革”に慎重な見方～雇用安定化に配慮を－内閣府有識者会合　and more...
	2013-04-09　年金積立金９年連続取り崩し続く　and more...
	2013-04-04　国民年金の追納・後納保険料額（平成25年度分）が公表されました　and more...
	2013-04-02　厚生年金基金　代行割れ基金５年で解散 　and more...
	2013-04-01　４月１日から改正高年齢者雇用安定法、改正労働契約法施行　and more...
	2013-03-28　第三者行為災害事案に関する控除期間の見直し 　and more...
	2013-03-28　｢中小企業人材確保推進事業助成金｣は「中小企業労働環境向上助成金」へ　and more...
	2013-03-27　「労働安全衛生規則の一部を改正する省令案要綱」に関して、食品加工用機械、解体用機械の安全対策を充実 　and more...
	2013-03-22　精神障害者の雇用義務化　2018年４月実施案提出へ　and more...
	2013-03-21　財政が健全な厚生年金基金は存続へ　and more...
	2013-03-17　「同日得喪」の要件が変わります。　and more...
	2013-03-06　「年金記録問題に関する特別委員会」が設置 　and more...
	2013-03-04　公的年金、円安・円高で運用益５兆円　2012年１０～１２月　and more...
	2013-02-22　厚生労働省が労災保険請求書などダウンロードできる書類の種類を拡充　and more...
	2013-02-21　主婦年金過払い問題で減額猶予を短縮 　and more...
	2013-02-21　非正規労働者の割合が過去最高に　and more...
	2013-02-18　円高の影響を受けた事業主に対する雇用調整助成金の特例を終了します 　and more...
	2013-02-14　精神障害者の雇用義務化へ 改正案を提示 　and more...
	2013-01-25　非正規労働者の人材育成の奨励金制度を創設 　and more...
	2013-01-25　厚生年金基金　制度廃止で大筋一致　厚労省専門委員　and more...
	2013-01-24　三大都市圏で派遣の時給上昇　and more...
	2013-01-24　生活保護削減、引き下げ幅最大１０％ ３年間で８００億円 　and more...
	2013-01-23　「消えた年金」問題対応へ新組織　厚労相　and more...
	2013-01-21　65～69歳の就業率が急上昇、団塊世代まだまだ働く 　and more...
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	2013-05-29　中小企業労働環境向上助成金（個別中小企業助成コース）
	2013-05-28　受任者払いについての支払振込通知書及び内訳表の送付方法を変更について
	2013-05-24　非正規雇用の労働者を雇用する事業主の方へ（キャリアアップ助成金）
	2013-05-24　請求(申請)のできる保険給付等～全ての被災労働者・ご遺族が必要な保険給付等を確実に受けられるために～
	2013-05-24　平成24年の労働災害発生状況を公表～死亡災害、死傷災害、重大災害が、いずれも増加～
	2013-05-24　「在職者に対するジョブ・カードの普及促進のための実務者会議」報告書の公表について
	2013-05-23　高年齢者・障害者雇用状況報告の電子申請による提出について
	2013-05-22　分野別・対象別にみた厚生労働統計一覧について
	2013-05-22　メンター制度導入・ロールモデル普及マニュアル
	2013-05-21　社会保障教育
	2013-05-21　少量新規化学物質の申出手続きについて
	2013-05-21　熱中症による死亡災害発生状況（平成24年）について
	2013-05-21　障害者雇用に係る税制上の特例措置
	2013-05-21　暑さが本格化する前から職場での熱中症対策の徹底を！～昨年の傾向や平成25年の職場での取組み～
	2013-05-17　第183回国会（常会）提出法律案
	2013-05-17　最低賃金に関する実態調査
	2013-05-17　「若者応援企業宣言」事業のサイト新設について
	2013-05-17　外国人雇用対策　Employment Policy for Foreign Workers
	2013-05-17　お支払いいただいた労働保険料（労災保険料、雇用保険料）の使用用途について
	2013-05-17　平成24年度「高校・中学新卒者の求人・求職・内定状況」取りまとめ～高校生の就職内定率は97．6パーセントと過去20年で最高、平成25年３月末現在～
	2013-05-17　大学等新卒者への就職支援の状況について～「未内定就活生への集中支援2013」により大学生約１万７千人の就職が決定～
	2013-05-16　平成25年度地方労働行政運営方針の策定について
	2013-05-16　平成25年度外国人介護福祉士候補者学習支援事業実施団体の公募結果について
	2013-05-16　平成23年度　国民健康保険事業年報
	2013-05-16　公共職業安定所（ハローワーク）の主な取組と実績
	2013-05-16　非正規雇用（有期・パート・派遣労働）
	2013-05-16　「受動喫煙防止対策助成金制度」を充実～５月16日から対象を全業種に拡大、補助率を１/2にアップ～
	2013-05-14　６月は「外国人労働者問題啓発月間」ですともに働き未来を創ろう！！～ 外国人が能力を発揮できる環境づくりを ～
	2013-05-13　平成25年度全国労働衛生週間のスローガンの募集について
	2013-05-13　平成24年度中小規模事業場労働安全衛生マネジメントシステム普及推進事業事例集
	2013-05-10　平成23年度職業紹介事業報告の集計結果
	2013-05-10　実践型地域雇用創造事業  平成25年度第１次採択　15地域を決定
	2013-05-10　平成23年度　労働者供給事業報告書の集計結果
	2013-05-08　母子家庭等自立支援給付金事業
	2013-05-08　公的年金各制度の財政状況ホームページ
	2013-05-07　就業規則・３６協定の本社一括届出について
	2013-05-07　改正労働基準法のポイント（平成22年４月１日施行　リーフレット詳細版）
	2013-05-02　「ひとり親」の就業をご支援ください
	2013-04-30　労働市場分析レポート
	2013-04-30　療養費の改定等について
	2013-04-30　労働政策審議会分科会委員名簿
	2013-04-30　労働政策審議会委員名簿
	2013-04-30　受動喫煙防止対策に関する各種支援事業
	2013-04-30　特に配慮を必要とする労働者に対する休暇制度の普及事業
	2013-04-26　生活と支え合いに関する調査（旧：社会保障実態調査）
	2013-04-25　平成24年労働災害動向調査（事業所調査（事業所規模100人以上）及び総合工事業調査）結果の概要について
	2013-04-24　労働統計要覧（平成24年度）
	2013-04-24　両立支援の取組をはじめてみませんか－従業員の仕事と家庭の両立支援推進のためのアイディア集－
	2013-04-24　障害者の方への施策（障害者就業・生活支援センター一覧）
	2013-04-23　若者チャレンジ奨励金（若年者人材育成・定着支援奨励金）
	2013-04-19　安全衛生関係リーフレット等一覧
	2013-04-19　次世代育成支援対策取組状況
	2013-04-19　第183回国会（常会）提出法律案
	2013-04-19　「特定健康診査・特定保健指導の円滑な実施に向けた手引き」
	2013-04-19　支払振込通知書の一部の変更について
	2013-04-19　除染等業務に係る放射線障害防止対策について
	2013-04-19　じん肺法施行規則関係
	2013-04-18　就業規則等の電子媒体による届出ができなくなります
	2013-04-16　高度外国人材の日本企業就職支援事例集について
	2013-04-16　胆管がんについての労災請求の時効について～平成25年3月15日から時効が進行します～
	2013-04-16　公共職業安定所（ハローワーク）の主な取組と実績
	2013-04-12　労働者派遣事業に係る行政処分
	2013-04-12　第183回国会(常会)提出法律案
	2013-04-12　マザーズハローワーク・マザーズコーナー
	2013-04-11　職業能力評価基準について
	2013-04-11　福祉分野における個人情報保護に関するガイドライン
	2013-04-11　石綿の除去作業等に係る計画届、作業届及び監督指導等の件数
	2013-04-10　外国人留学生を対象とする就職面接会などを開催します
	2013-04-09　労働基準行政関係リーフレット一覧＜労働保険徴収関係＞
	2013-04-08　福祉人材コーナー設置公共職業安定所及び問い合わせ先一覧
	2013-04-05　障害者相談支援事業の実施状況等について（平成24年調査）
	2013-04-04　職業能力評価基準について
	2013-04-04　労働者派遣事業業務取扱要領・様式・各種報告書
	2013-04-03　職業紹介事業の業務運営要領
	2013-04-03　労働安全衛生法関係免許を申請される皆様へ(免許取消申書)
	2013-04-02　厚生労働分野における個人情報の適切な取り扱いのためのガイドライン等
	2013-04-02　平成25年度年金制度のポイント
	2013-0401　委託による統計の作成等及び匿名データの作成・提供に係る年度計画（平成25年度）
	2013-04-01　モデル就業規則について
	2013-04-01　平成25年度「日系人就労準備研修」を開催します岐阜など、日系人の多く住む13労働局で4月から順次実施
	2016-04-01　平成25年４月１日付け キャリア・コンサルタント能力評価試験の指定
	2013-03-29　日本年金機構平成25年度計画
	2013-03-29　キャリア・コンサルティング
	2013-03-29　後期高齢者医療制度被保険者実態調査
	2013-03-29　平成24年度 障害者の雇用状況に関する企業名公表11年ぶりに該当企業なし、一定の改善図られる／国等の機関への勧告も６年連続で該当なし
	2013-03-27　平成23年労働災害防止対策等重点調査
	2013-03-27　厚生年金保険　業態別規模別適用状況調(公表予定)
	2013-03-26　「労働安全衛生規則の一部を改正する省令案要綱」及び「電離放射線障害防止規則等の一部を改正する省令案要綱」の労働政策審議会に対する諮問及び同審議会からの答申について～食品加工用機械、解体用機械の安全対策を充実し、事故由来廃棄物等の処分従事者の放射線障害防止対策を進めます～
	2013-03-26　平成24年度「能力開発基本調査」の調査結果を公表～昨年に引き続き、企業が能力開発に支出する費用は今後上昇する見込み～
	2013-03-26　「キャリア・コンサルネット」を３月27日に開設～キャリア・コンサルティングの活用を促進するための総合的情報発信を開始～
	2013-03-26　第三者行為災害のしおり
	2013-03-26　農業者のための特別加入制度について
	2013-03-26　特別加入制度のしおり（海外派遣者用）
	2013-03-26　特別加入制度のしおり（特定作業従事者用）
	2013-03-26　特別加入制度のしおり（一人親方その他の自営業者用）
	2013-03-26　特別加入制度のしおり（中小企業主等用）
	2013-03-25　職場の子育て応援プログラム～家庭も仕事も楽しめる職場を目指して～
	2013-03-22　平成24年度「キャリア・コンサルティング研究会」報告書の取りまとめ
	2013-03-21　「障害者の雇用の促進等に関する法律の一部を改正する法律案要綱」の諮問及び答申について
	2013-03-21　「労災保険の事業の種類に係る検討会」報告書取りまとめ
	2013-03-19　労働安全衛生法に基づく新規化学物質関連手続きについて
	2013-03-19　「アフターケア」制度のご案内
	2013-03-19　平成24年度市民後見推進事業実施市区町(87市区町(33都道府県)が実施)および各市区町の事業概要
	2013-03-19　第８回（平成24年度）紛争解決手続代理業務試験の合格者について
	2013-03-15　労働政策審議会障害者雇用分科会意見書～今後の障害者雇用施策の充実強化について～
	2013-03-15　胆管がんについての労災請求の時効について～平成25年3月15日から時効が進行します～
	2013-03-13　陸上貨物運送事業における荷役作業の安全対策検討会報告書
	2013-03-12　年金委員について
	2013-03-11　平成24年10月の特定化学物質障害予防規則等の改正
	2013-03-08　厚生労働省が今国会に提出した法律案について
	2013-03-08　第12次労働災害防止計画について
	2013-03-08　安全衛生関係リーフレット
	2013-03-07　「医療分野の『雇用の質』向上に向けて」シンポジウムの開催について
	2013-06-06　パート・派遣社員のあなたもとれる！産前・産後休業　育児休業
	2013-03-05　総排気量125cc以下のバイク（原動機付自転車）を使用して貨物運送事業を行う皆さまへ
	2013-03-05　年金記録問題に関する特別委員会の設置について
	2013-03-04　平成25年度からの特定健診・特定保健指導
	2013-03-04　労働組合が講ずべき個人情報保護措置に関する事例集（Ｑ＆Ａ）について
	2013-03-01　平成23年度　特定健診・特定保健指導の実施状況（速報値）～特定健康診査の実施率は45.0%～
	2013-02-28　平成24年度厚生労働省補正予算案の概要（平成24年度厚生労働省第一次補正予算各目明細書)
	2013-02-28　平成２５年度国際労使ネットワーク等を通じた組織化による草の根支援事業の公募について
	2013-02-28　建設関連の訓練コースについて（H25年度分／公共職業訓練・認定職業訓練）
	2013-02-28　高年齢者がいきいきと働くことのできる職場づくりの事例を広く募集します－平成25年度「高年齢者雇用開発コンテスト～生涯現役社会の実現に向けて～」－
	2013-02-27　雇用創出の基金による事業
	2013-02-27　障害者雇用が進んでいない６都県の教育委員会に対して障害者採用計画の適正実施を勧告
	2013-02-25　平成24年の労働災害の動向について～死傷者数は約11万4千人で、縮小はしているものの前年比2.0％の増～
	2013-02-21　障害者の就労支援対策の状況
	2013-02-21　平成24年度 全国厚生労働関係部局長会議（労働分科会）資料
	2013-02-20　労働政策審議会、駐留軍関係離職者などを支援する制度の延長を了承～「駐留軍関係離職者等臨時措置法及び国際協定の締結等に伴う漁業離職者に関する臨時措置法の一部を改正する法律案要綱」～
	2013-02-19　「第12次労働災害防止計画」について労働政策審議会が答申～平成25年度からの中期５か年計画～
	2013-02-15　全国厚生労働関係部局長会議年金局説明資料
	2013-02-15　雇用調整助成金の円高に伴う特例の終了について
	2013-02-14　事業所内保育施設設置・運営等支援助成金Ｑ＆Ａ
	2013-02-14　平成25年度から雇用関係助成金が変わります！
	2013-02-13　安全衛生関係主要様式
	2013-02-12　労災保険給付関係請求書等ダウンロード
	2013-02-12　職業紹介事業パンフレット－許可・更新等マニュアル－
	2013-02-12　胆管がんに関する労災請求について
	2013-02-08　派遣労働者雇用安定化特別奨励金
	2013-02-08　雇用調整助成金の助成率変更について（平成25年4月1日以降）
	2013-02-08 医療分野の「雇用の質」向上プロジェクトチーム報告を公表～　医療スタッフの勤務環境改善の具体策を取りまとめ　～
	2013-02-08　「厚生年金基金制度の見直しについて（試案）」に関する意見
	2013-02-07　平成25年度予算案における主な非正規雇用関連対策の概要
	2013-02-04　厚生年金基金及び企業年金連合会における国の被保険者記録との突き合わせの実施状況について
	2013-02-01　最低賃金引上げに向けた中小企業への支援事業
	2013-02-01　被災３県の現在の雇用状況
	2013-01-31　厚生年金保険・国民年金事業年報（平成23年度）
	2013-01-31　平成24年　民間主要企業年末一時金妥結状況～妥結額は739,295円で、前年に比べ21,999円（2.89％）の減～
	2013-01-31　「高度外国人材育成・活用フォーラム」の開催～ 高度外国人材を活用したい企業、日本企業に就職したい留学生を支援する ～
	2013-01-30　派遣労働者雇用安定化特別奨励金
	2013-01-29　均衡待遇・正社員化推進奨励金（均衡待遇・正社員化推進奨励は、平成２５年３月３１日をもって廃止予定です）
	2013-01-29　発達障害者の就労支援者育成事業
	2013-01-29　厚生年金基金、国民年金基金の未請求者の状況について
	2013-01-29　平成２５年度厚生労働省関係税制改正について
	2013-01-29　退職強要の有無等に関する調査
	2013-01-28　特別支給の老齢厚生年金の受給開始年齢の引上げが始まります。
	2013-01-25　平成25年４月から９月までの年金額は平成24年度と同額
	2013-01-25　厚生年金保険の保険給付及び保険料の納付の特例等に関する法律の施行状況に関する報告
	2013-01-23　重点分野等（健康、環境、農林漁業等）の事業主が行う非正規雇用労働者の人材育成に係る奨励金の創設について
	2013-01-23　非正規雇用労働者も含めた人材の育成をしたいときは
	2013-01-21　除染等業務を実施している事業者に対する監督指導の状況等について
	2013-01-18　[[新規学校卒業予定者の厳しい就職環境を踏まえた就職支援の強化>http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/2r9852000002sw3
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